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INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  BOTTA EMANUELE 

Indirizzo  50, VIA ROMANA VECCHIA - 00043 - CIAMPINO (RM) – ITALIA  

Telefono  +393405354392 // +393472965209 

Fax  /////////////////////// 

E-mail  emanuelebotta.psic@gmail.com // e.botta@psypec.it  

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  03/08/1987 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Luglio 2024 – Novembre 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 La Lanterna di Diogene Coop. Sociale - ETS 

C.F. 09205951008 

• Tipo di azienda o settore  Ente del Terzo Settore avente in gestione casa-famiglia per MISNA (Minori Stranieri Non 
Accompagnati) adolescenti. 

• Tipo di impiego  Educatore professionale. 

• Principali mansioni e responsabilità  Interventi educativi e supervisione di minori adolescenti in struttura residenziale in ogni forma e 
attività quotidiana, pedagogica o sanitaria richiesta dal bisogno individuale del minore.  

 

• Date (da – a)  2024 – in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNOBRAVO s.r.l. Società Benefit 

Partita IVA 09516691210 

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria per il benessere psicologico specializzata in psicoterapia online. 

• Tipo di impiego  Formatore e coach aziendale. 

• Principali mansioni e responsabilità  Interventi di formazione per il benessere individuale e organizzativo in lingua italiana – inglese – 
francese.  
Talk effettuati in inglese per: Unobravo – Jakala – Gridspertise – Markwins – BFF.  
Talk effettuati in italiano per: Toyota – Alma Petroli – Milestone – Haleon. 

 

• Date (da – a)  Ottobre 2023 – in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 NAMO APS  

C.F. 91455840370 

• Tipo di azienda o settore  Formazione, ricerca, inclusione sociale, applicazione RV in ambito sanitario, clownterapia. 

• Tipo di impiego  Referente Formazione Aziendale. Formatore. Psicologo. 

• Principali mansioni e responsabilità  Strutturazione ed erogazione progetti formativi in ambito aziendale e intra-associativo. 
Consulenza e intervento per il benessere psicologico.  

 

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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• Date (da – a)  Ottobre 2023 – in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 UNOBRAVO s.r.l. Società Benefit 

Partita IVA 09516691210 

• Tipo di azienda o settore  Azienda sanitaria per il benessere psicologico specializzata in psicoterapia online. 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Psicoterapeuta libero professionista. 

Diagnosi psicologica e trattamento psicoterapico. 

 

• Date (da – a)  2021 – in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio Universitario Humanitas 

Via della Conciliazione 22 - 00193 Roma RM 

• Tipo di azienda o settore  Formazione universitaria 

• Tipo di impiego  Docente Master Universitario di I Livello “Diritto del minore: dalla prevenzione alla tutela” 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente universitario per modulo e tirocinio inerente: M-PSI/08 “Ascolto del minore: tecniche di 
gestione e analisi e utilizzo delle espressioni facciali nel colloquio con il minore”. 

 

• Date (da – a)  Gennaio 2020 – Giugno 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tribunale per i Minorenni di Roma  

Via dei Bresciani 32 – 00186 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Giuridico 

• Tipo di impiego  Giudice Onorario (sezione Civile e Penale) 

• Principali mansioni e responsabilità  Udienze Istruttorie (ascolto genitori, minori, operatori sociali), decisione Dispositivi in sede civile.  

Membro titolare del Tribunale per il Riesame per accoglimento-rigetto di ricorsi e appelli in sede 
penale (ascolto minori autori di reato e valutazione idoneità delle misure di recupero). 

 

• Date (da – a)  2020 – 2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio Universitario Humanitas 

Via della Conciliazione 22 - 00193 Roma RM 

• Tipo di azienda o settore  Formazione universitaria 

• Tipo di impiego  Docente Master Universitario di II Livello “Psicodiagnostica e Valutazione Psicologica” 

• Principali mansioni e responsabilità  Master Universitario di II Livello in Psicodiagnostica e Valutazione Psicologica, modulo: M-
PSI/08 “Valutazione delle espressioni facciali e utilizzo clinico”. 

 

• Date (da – a)  Giugno 2017 – in corso 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libero Professionista 

Via Gaeta 19 – 00185 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Salute e Benessere 

• Tipo di impiego  Psicoterapeuta e Counselor esperto in Analisi Transazionale Socio Cognitiva 

 

• Date (da – a)  Marzo 2022 – aprile 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Psy Plus ETS – Commissionato da Save the Children Italia 

Via Gaeta 19 int.1 - 00185 Roma (Italia). 

• Tipo di azienda o settore  Azienda del terzo settore di promozione e intervento a tutela del benessere psicologico della 
popolazione. 

• Tipo di impiego  Selettore volontari per emergenza Ucraina. 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione idoneità dei volontari a relazionarsi con minori rifugiati su suolo nazionale (Roma).  

 

• Principali mansioni e responsabilità  Definizione programmi e contenuti formativi. Strutturazione pacchetti formativi personalizzati. 
Trattative con il cliente ed identificazione dei bisogni. Formazione attiva in contesti scolastici e 
accademici.  

 

• Date (da – a)  Anno Accademico 2019-2020  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio Universitario Humanitas 

Via della Conciliazione 22 - 00193 Roma RM 

• Tipo di azienda o settore  Formazione universitaria 

• Tipo di impiego  Docente Master Universitario di II Livello “Psicodiagnostica e Valutazione Psicologica” 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Master Universitario di II Livello in Psicodiagnostica e Valutazione Psicologica, modulo: M-
PSI/08 “Valutazione dei micromovimenti facciali e degli occhi”. 
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• Date (da – a)  2019-2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola di Formazione e Aggiornamento per il Personale del Corpo dell’Amministrazione 
Penitenziaria di Roma “Giovanni Falcone”. 

• Tipo di azienda o settore  Formazione, pubblica sicurezza. 

• Tipo di impiego  Docente per il 177° corso di formazione allievi agenti di Polizia Penitenziaria. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Orientamento – Psicologia del Lavoro – Tecniche di Comunicazione Applicata. 

• Date (da – a)  Anno Accademico 2018-2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma 

Largo Francesco Vito, 1, 00168 Roma RM 

• Tipo di azienda o settore  Medico, sanitario 

• Tipo di impiego  Docente Invitato Master Universitario di II Livello Patient Advocacy Management 

• Principali mansioni e responsabilità  Modelli di partnership a livello regionale/locale: il Caso AMICILazio. 

 

• Date (da – a)  18/11/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Malattie Infiammatorie Croniche Intestinali Lazio Onlus 

A.M.I.C.I. Lazio Onlus  

• Tipo di azienda o settore  Salute e Benessere 

• Tipo di impiego  Relatore Convegno Clinica, Chirurgia e volontariato: l’evoluzione degli ultimi 30 anni 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Intervento: “Quanto la figura dello psicologo è importante nella gestione di un paziente M.I.C.I.” 

• Date (da – a)  27/10/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Coordinamento Nazionale Operatori Professionali Malattie Spinali 

C.N.O.P.U.S. 

• Tipo di azienda o settore  Salute e Benessere 

• Tipo di impiego  Relatore Convegno Nazionale C.N.O.P.U.S. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Intervento: “Il linguaggio universale della relazione d’aiuto”. 

• Date (da – a)  Novembre 2017 – febbraio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Interago Servizi S.r.l. 

Via Antonio Bosio 28, 00161 – Roma. 

• Tipo di azienda o settore  Formazione, customer service, consulenza aziendale. 

• Tipo di impiego 

 

 Consulente tecnico in Comunicazione e Analisi Emotivo-Comportamentale per il progetto 
di ricerca “Cancellation Reason” 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Formazione e supervisione in gestione del cliente e analisi motivazione cancellazione ordini per 
il programma HSE24. 

 

• Date (da – a)  2017 - 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola di Formazione e Aggiornamento per il Personale del Corpo dell’Amministrazione 
Penitenziaria di Roma “Giovanni Falcone”. 

• Tipo di azienda o settore  Formazione, pubblica sicurezza. 

• Tipo di impiego  Docente per il 173° corso di formazione allievi agenti di Polizia Penitenziaria. 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione dei detenuti con disagio psichico. 

 

• Date (da – a)  Novembre 2016 – febbraio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 O.C.M.E. S.r.l. Parma 

Via del Popolo 20/A, 43122 - Parma (Italy) 

• Tipo di azienda o settore  Metalmeccanica. 

• Tipo di impiego  Trainer specializzato di operatori tecnici e addetti customer care. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Formazione attraverso focus group in tecniche di negoziazione con il cliente, gestione dei 
conflitti intergruppo e leadership. 

 

• Date (da – a)  2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 The Walt Disney Company (Italia) S.r.l. 

Via Ferrante Aporti 6/8, 20125 - Milano  
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• Tipo di azienda o settore  Cinematografia. 

• Tipo di impiego  Consulente tecnico in rappresentanza di Paul Ekman International Italia per la produzione 
di materiale mediatico di promozione del film Inside-Out. 

 

• Date (da – a)  2014 – 2017 (febbraio) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I&G Management 

Via Carlo Gomes 10, 20124 - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Formazione, consulenza aziendale. 

• Tipo di impiego  Trainer e consulente. 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza piani formativi, formatore e trainer. 

 

• Date (da – a)  2014 – 2017 (febbraio) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 E.F.P. Group 

Via Cuneo 4, 20149 - Milano 

• Tipo di azienda o settore  Medicina. 

• Tipo di impiego  Responsabile Recruiting - Psicodiagnosta. 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza psicologica, colloqui selettivi, gestione e organizzazione del personale. 

   

• Date (da – a)  13/03/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Interno 

Polo Tuscolano della Polizia di Stato. Via Tuscolana 1548, 00173 - Roma RM. 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Sicurezza. 

• Tipo di impiego  Docente Seminario Formativo: “Analisi comportamentale per la valutazione della 
credibilità”. 

• Principali mansioni e responsabilità  Intervento: “Alterazioni mnemoniche in presenza di stress”. 

 

• Date (da – a)  2013 - 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Scuola elementare Gianni Rodari e Scuola Elementare Sandro Pertini 

Ciampino – Fonte Nuova 

• Tipo di azienda o settore  Formazione scolastica. 

• Tipo di impiego  Autore, responsabile ed esecutore progetto “Empatèia: un cuore intelligente” ®. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Implemento intelligenza emotiva alunni di terza e quarta elementare con interventi didattici ed 
esperienziali sulla comunicazione delle emozioni universali con focus su espressioni facciali 
linguaggio del corpo e verbalizzazione. 

 

• Date (da – a)  10/10/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Interno 

Direzione Centrale della Polizia Criminale - Roma. 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Sicurezza. 

• Tipo di impiego  Docente Seminario Formativo: “Analisi comportamentale per la valutazione della 
credibilità”. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Intervento: “Alterazioni mnemoniche in presenza di stress”. 

• Date (da – a)  6-7 marzo 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ufficio Formazione Specialistica e Didattica DIFEFORM (ex CEFODIFE) 

Viale Pretoriano, 9 - 00185 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Formazione.  

• Tipo di impiego  Corso di formazione per dirigenti sicurezza sul lavoro –  

Comando Legione Lazio Carabinieri 

• Principali mansioni e responsabilità  Modulo: “Gestione emozioni e comunicazione: prevenzione stress lavoro-correlato”. 

 

• Date (da – a)  26 febbraio - 1 marzo 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ufficio Formazione Specialistica e Didattica DIFEFORM (ex CEFODIFE) 

Viale Pretoriano, 9 - 00185 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Formazione.  

• Tipo di impiego  Corso di formazione per dirigenti sicurezza sul lavoro –  
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2° Reparto Tecnico Comunicazioni Aeronautica Militare di Bari Palese 

• Principali mansioni e responsabilità  Modulo: “Gestione emozioni e comunicazione: prevenzione stress lavoro-correlato”. 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2018 - 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Consorzio Universitario Humanitas 

Via della Conciliazione, 22, 00193 Roma RM 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Criminologia clinica, psicopatologia e scienze forensi 

• Qualifica conseguita  Criminologo Clinico (110L/110) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Master Universitario di II Livello  

  

• Date (da – a)  2017  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Emotional Intelligence Academy (Manchester - UK) 

Waulk Mill, Bengal St, Manchester M4 6LN, Regno Unito 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Behavioral Analysis and Investigative Interviewing 

• Qualifica conseguita  Behavioral Analyst 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma  

 

• Date (da – a) 

  

2013 - 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Superiore di Psicologia Clinica (I.F.R.E.P.) 

Piazza dell'Ateneo Salesiano, 00139 Roma RM 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi Transazionale Socio Cognitiva 

• Qualifica conseguita  Psicoterapeuta (28/30) – Certificazione European Institute of Transactional Analysis 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Specializzazione riconosciuta dal M.I.U.R. 

 

 

• Date (da – a)  2013 - 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Superiore di Psicologia Clinica (I.F.R.E.P.) 

Piazza dell'Ateneo Salesiano, 00139 Roma RM 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi Transazionale Socio Cognitiva 

• Qualifica conseguita  Counselor Esperto 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Formazione post-universitaria riconosciuta dal M.I.U.R. 

 

 

• Date (da – a)  2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Persona GLOBAL (Italia) 

Via Carlo Gomes 10, 20124 - Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Emotional Capability and Resilience (pacchetto formativo specifico per contesti organizzativi 
aziendali di implementazione del benessere organizzativo e performance professionale) 

• Qualifica conseguita  Trainer Certificato nel pacchetto formativo Emotional Capability and Resilience 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Formazione professionale 

 

 

• Date (da – a)  2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 EMDR Italia 

Via Umberto I, 65 - 20814 Varedo (MB) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Eyes Movement Desensibilization and Reprocessing (modello gold standard OMS di 
elaborazione eventi traumatici e disturbi dell’ansia). 
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• Qualifica conseguita  Terapeuta EMDR livello I e II 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Formazione post-universitaria certificata ECM 

 

 

 

• Date (da – a)  2012 - 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Consorzio Universitario Humanitas 

Via della Conciliazione 22 - 00193 Roma RM 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicodiagnostica e valutazione psicologica (competenza in utilizzo di strumenti 
psicodiagnostici e refertazione in contesto clinico-aziendale-giuridico- forense) 

• Qualifica conseguita  Esperto di Psicodiagnostica (29/30) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Master Universitario di II Livello  

 

 

• Date (da – a)  2012 (3 days) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Paul Ekman International (Italia) 

Via Carlo Gomes 10, 20124 - Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi emotivo-comportamentale metodo Paul EKman 

• Qualifica conseguita  Certificazione internazionale Emotional Skills and Competencies 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 ////////////////////////////////////// 

 

 

• Date (da – a)  2012 (4 days) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Paul Ekman International (Italia) 

Via Carlo Gomes 10, 20124 - Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Analisi della credibilità metodo Paul Ekman 

• Qualifica conseguita  Certificazione internazionale Evaluating Truthfulness and Credibility 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 ////////////////////////////////////// 

 

 

• Date (da – a)  2009 - 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Pontificia Salesiana 

Piazza dell'Ateneo Salesiano, 00139 Roma RM 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia clinica e di comunità 

• Qualifica conseguita  Psicologo Clinico (28/30) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea Magistrale 

 

 

• Date (da – a)  2006-2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Pontificia Salesiana 

Piazza dell'Ateneo Salesiano, 00139 Roma RM 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia  

• Qualifica conseguita  Psicologo (29/30) 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Laurea Triennale 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  C1 [CERTIFICATO IELTS - 2018] 

• Capacità di scrittura  C1 [CERTIFICATO IELTS - 2018] 

• Capacità di espressione orale 

 

 C1 [CERTIFICATO IELTS - 2018] 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Eccellente 

• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione orale  Buona (comprensione orale Eccellente)  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Piacere e curiosità nell’incontrare diversi stili di personalità e operatività trovando la modalità di 
sintonizzarsi su di essi. Mission nel trovare mediazione in ogni conflitto lavorativo attraverso una 
base comune di rispetto della diversità, condivisione di obiettivi e apprendimento reciproco. 
Interesse nel lavorare in contesti internazionali per utilizzare e ampliare le proprie competenze 
linguistiche e l’apprezzamento delle diversità culturali e organizzative. Interesse nel coltivare la 
comunicazione efficacie come mezzo essenziale per il benessere dello spazio di lavoro e la 
produttività. Forte desiderio e bisogno di apprendere nuove conoscenze e competenze per 
mantenere attive le capacità personali e aggiornate le capacità professionali. Plasticità e 
capacità di riconoscere i propri errori a scopo migliorativo limitando la propria presunzione. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Gestione e formazione del personale individuando bisogni e strategie di risposta. Risoluzione 
efficacie di conflitti e mediazione extra-gerarchica e intra-gerarchica. Leadership e capacità 
gestionali del lavoro personale e di team. Capacità di identificazione e riconoscimento stili di 
personalità e attendibilità di informazioni offerte con previsione esito produttività e inserimento di 
un individuo in un determinato contesto. Capacità di negoziazione e persuasione. Capacità di 
delega e abnegazione. Identificazione di obiettivi condivisi reali ed esplicitazione di contenuti 
latenti a scopo motivazionale. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

. 

 Buona competenza con il pacchetto Windows. Competenza in test psicologici e psicoattitudinali 
in ambito clinico-aziendale-giuridico-peritale. Competenza in strutturazione di pacchetti formativi 
personalizzati. Strutturazione materiale didattico efficacie. Tecniche di colloquio e intervista 
avanzate. Tecniche di comunicazione applicata avanzate.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

 

 Amante della musica, in particolare Jazz, Blues e Rock; praticante strumenti musicali batteria 
(dal 2000, ora molto arrugginito) e pianoforte (principiante amatoriale). Scrittura di aforismi. 
Capacità artistiche di rappresentazione e scultura invariate dalla seconda elementare. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Capacità individuazione, analisi e restituzione di micro-comportamenti e comunicazione 
indiretta. Capacità analisi, sintesi e restituzione di processi relazionali in contesti organizzativi 
pubblici e privati a gerarchia rigida o morbida. Capacità creativa ed ideativa di strumenti e 
metodologie attingendo da contenuti evidance-based e verifica della relativa efficacia. 
Volontariato come capo Scout. Volontariato con malati oncologici. Volontariato professionale in 
psicologia dell’emergenza (S.I.P.E.M. SoS Lazio). 

 

PATENTE O PATENTI  Patente A e B.  
Brevetto di Salvamento (mare e acque interne) – non rinnovato. 
Brevetto Istruttore di nuoto Livello 1 – non rinnovato. 

 
 


